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1. Общие положения

KoHTpoJuI соблюдения }п{ащимися
обязанностей;

изучения и распространениrI передового

у{еншIеского управлениJI ;

представления интересов учащихся;

a

a

a

a дисциплины и

организация:

. планированчIя и анализа результатов
управления;

1

положЕниЕ о совЕтЕ учАIцID(ся р {,&L
ii

l]l

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным закфноy 
_пОб

образовании в Российской Федерации), Приказом министерства образования и наfiки РФ от

15.0з.201з N9 185 "об }лтверждении Порядка применения к обуlающимся и Рнятия с

Обlлrающихся мер дисциплинарного взыскания", на основании ФедеральногЬ закона

<О госуларственной поддержке молодежных и детских общественных объединенийЬ, письма

М"н"сЬерЪтва образованиJ{ России от 11.02.2000 N9 101/28-16 <Методические рекомендации

о расширении деяте-]ьности .]етских и молодежных объединений в образоМтельных

1.2. Совет у{ащюiся (да]ее- Совет) создается, реорганизуется И ликв{дируетсЯ

приказом директора мБоУ Новопав--rовскиit }ЪК по инициативе уrаIцихся.
1.з. В своей деятельности Совет р\товоJстВ\,ется фе,ееральным, региона]ьным и

местным законодательством об образовании. об обшественньt{ объединениях, о прддержке

]dолоцежных и детских объединений. !:ставо}{ \БО}' Новопав:тОВСКИй УВК И НАСТОЯЩИМ

Ilо;тожением.
i,

ll
il,

2. Основные фl-нкпии Совета
Основными функциями Совета яв-тIются :

2.1. Планирование своей деятельности. , l

2.2. Обеспечение участи,I }л{аIцIгJ(ся в }правJении МБоУ Новопавловский УВк
2.З. Представление и защита прав и интересов }п{ащихся, i _

2.4. Прaдоaru"ление мнения при принrIтии локшIьных нормативныЕ аКгоВ-:

затрагиваЮIцих праВа и законные интересы }чащихся и при!{енении к у{ащ$мся мер

дисциплинарного взыскания. 
i

3. За:ачи Совета
З,l. осуществление:

координации деятельности ч-lенов

изучения нормативно-правовой доку!{ентации,

деятельность органов уIенического управления;

р".пчr""Тiлрующей

KoHTpoJUI деятельности классных советов rIащихся; i
I

выполненпя ими свокх
l

ll
l

опыта деятельности; органов
,I:

i

I

i

]

i

i
l

деятельности органов у{енического



a
a rTBr учщшся нормативно-правового обеспечения образо"{r"п"rо.о

ДпсЕЕrcпr Еýссýюa советов уIIащIil(ся ;

rllltcýr;
3.3_rЕЕt

. 5пFffi МБОУ Новопавловский УВК;

шЕтцрrilо:
a_I. офщrься к администрации:

. с ходатайством о поощрении }чацихся;

, в*оrrецреД.lrоженийпо совершенствованию образовательного фоцесса;
l 

'IгшцJI€Iпти 
ребований к одежде и внешнему виду rIащихся; j 

i,

о оllrffiпчащвнешкольныхмероцрпятчй;
3_4_сьцЛствпе; i

a реаJIЕзаIIЕи инициатИВ )r.{ащш(ся во внеурочной деятельности;
a IЕ|решению конфликтных ситуаций с уrастием уIащихся.

4. Права Совета
i

Ьм. СоветВ шrвrgгвии со своей компетенцией, установленной настоящим ПоложенйЬм,

i,l"
,l

ti

, i,,:|и иньD(
УВк, по
:1
]l.

УВК (фтендами,

l

,i.
il,

l

]i;
пfiанов их

l за консультациями по вопросам нормативно-правового о6{Ьпечения
деятельности органов }лrеншIеского управлениJI; i

' с предложениJIми по уJryчшению организации образовательного Проdесса;
4 ?. пршлплать }лIастие в: ' i

la планировании, организаIц4и и цроведеЕии BHеIпKoJIьHьD( мероприятйfi;

' разработке локальньD( нормативIlьш( ЕжтоВ мБоУНовопавловскиtiiiвк
. в пределах своей компетеIщии; ]'. установлении требований к одежде учащихся; l 

j

О науIно-практшIеских конфершцля< молодеЖи разлиtIного уровня; i:l. цроведении опросов сред{ )чащш(ся и родителей в пределр своейкомпетенции; ,l'
"*_З. рекомендовать: 

;

' r{ащихся дJIя участиJI в научно-праIffических конференциях рd.личногоypoBrul; , l
:i,

' 
администрации МБОУ Новопавловский УВК уlащихся дJIя обфения по
индивидуальному уrебному плану; , l,

4.-l. пользоваться: 
]

. материально-технической базой МБОУ Новопавловский УВК
организаций, сотрудничающих с МБОУ Новопавловский
сOгласованию с администрацией;

. lIнфрмационными средствами МБОУ Новопавловский
пffiатными изданиями и т.п.);

' ОРmШзаIiионноЙ пощержкой аддлинистраIц,Iи при подготовке и проведении
шсроприrгlй;

{5- щптцяь ршения об:

a оргаяп-tащft1 в своем составе разлиtIньж секций, угверждении
р#сrrfi Е Еазначении их руководителей;

. органгlаlш работы общественной приемной Совета;

I



' :]ге-,:,С_за:ен;,{е \fнениJI прИ принrIтиИ локальных нормативнцх актов,7--,l*-Да;.a_:rL\ права и законные интересы уrащихся; :

' :!Ё::€:З-Llеt{!{е }tНеНИJI при принятии решения о применении к уrащимся мер
_r{;-Е_f{i{аРНОГО ВЗЫСКаНИЯ; f Л

rыыб.гыI!]сBoегoсoсTaBaпpеДсеДaтejииЗaМесTиTеJUI;
О _]:l: i€ ]ение опросоВ и референдрлов среди r{ащихся; :

О ;С:FеЧ}l С аlц{инистрацией МБОУ новопавловский увк по мерезазбко_л,пlости; 
;О ;б*--,р пРl,тожений rIащихся к администрации мБоУ Новопавловский УВК иft ко-]Jегиальным органам управлениJI] l

' взаrпtодеЙствие с молодежными и детскими организациJIми всех урорней;
' внесение изменений и дополнений в настояIцее Положение; 

jr обраrцение в комиссию по урегулированию споров между r{астникамийразовательных отношений; 
]

' коIIгроль за реu}лизацией мероприятий, направленных на предотвращение
воздействия окружающего табачного дыма и сокращение потребленЙ табака;о контроль за соблюдением всеми rlастниками образовательных отношенийнорм законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействияoкpyжaЮЩeгoтaбaчнoГoДЬIмaипocлеДсTвийпoтpебn""*тaбакa;

о представление иrrгересов Учатцрп<ся в комиссии по урегулированию споровмежду r{астниками образовательньIх отношений; 
r

. иные полномочиJI в соответствии с лействующим законодательствомi

-,:-_ 
j,-, по,тr{ать в соответствии с законодаТеrIЬсТВом РФ в МБоУ Новопавловский УВК,l,],, l\{аЦ}{и о мероприятумх, направленньIх на предотвращение воздействия окружающего

;l - _ _-_ л]\1а и сокращение потребления табака.

5. ответственность Совета :

совет несет ответственность за выполнение: ;'

-<.1 шrана своей работы;
-{.i. принятых решений и рекомендаций;
_i,_i, :ействующегО законодательства, устава и иных локальных актов мБоу

:: _ ;::эа-товский увк . 

----- ---, llrlDlл Jlч\сJIDпЬlл ФлlчD rYrLr\J J

i:б.ФopмиpoBаниеCoвeтаиopганизацияeгopабoтьI
: - СовеТ явJUIется представительским органом )лIеническоaо yarpu"rrar-.:] В состаВ Совета входяг по одному представителю от каждого 5-1l-x кJIассов,Д';f ;1;grЦ-'\{r 1Ц ОбЩИМ СОбРаНиеМ в течение пер"ой уrебной недели нового уrебного года,: _] На своем первоМ заседании вновь иЪбранныи состаВ Совета 

""rб"рu"r'из своего
- ,'* " :j"; :'- -;eJaTe-TI И еГО ЗаМеСТИТеJUI (ИЗ ЧИСЛа лиц, достигших 14-летнего возраста).

' - ];Dсонаlьный состав Совета, его преДсеДателЬ и заМестиТелЬ УТВержДаюТся:Fц:L:fr: i,{ j-:\-i-clpa }IБоУ Новопавловский УВк,

: : j:-..,:€Ре_]ственное 
руководство деятельностью-:':,;i:.!];_5 t, _' _ OPыI"r :

Совета осуществляет его

. :::з,т}iз\с1 ggдgrиедокументации;

. i::-;,г]i{H}{p\eT деятельность членов Совета и

. --е: ,асе_]аниrI Совета;

2

привлекаемых к его работе лиц;



6.8. Совет работает
IЬопашовсt*rй УВк.

по планR согласованному с администрацией МБС

6-9. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже однqго рiваIБц 
:

_ б-I0. Кворупrом дJIя пришпия решешпl явJIяется присутствие на заседаш&t Сове
болm по.IовиньJ el]o qленов.

6-l l- Решешlя принимаются простым большинством голосов членов' CoBelпr_WЕтýующ на заседании. В СЛl"rае р€tвенства голосов решающим явJUIется голос е
rFшqдЕтаftя. В с.iгучае несогласиЯ председатеJIя с цриШIтым решением, он выносиI вопр
rпFссr.сrrренЕе администрации МБоУ Новопавловский увк. 

]

6.12. Решения Совета носят:

обязательНый харакгер ДJIЯ вýех )лаrчИхся МБоУ Новопавловский УВК;
рекомендательньй хараxrгер дJIя всех остаJlьt{ъf,х JлIастников образоватегьнъ
отношений. i

7- IIорядок учета мЕеЕЕя Совg,тв щ}и прпнятии локальных нормативных:актов
мБоУ Еовопавrrовскпfi УВК

7.1" П"р"Д цриIrятием локаJIьного нормативного акта, затрагивающего права
заýоЕвне интересы )rчащ!D(ся, директор направJUIет проект акта и обоснованl
rrеобхолп,tости его цринятия в Совет.

7.2. Не позднее пяги рабочих дней со дюI ПОл}rчения Совет направJUIет дIФекюI
laotЕвцрованное мнение по проекту в письменной форме.

7-З- Если мотивироВанное мнение Совета не содержит согласия с проектом лсiкальноl
ЕOркативного акта или содержит предложения по его совершенствованию, директо, р мож(
;rrrбo согЛ€юитьсЯ с ним' либо обяЗан в течение треХ рабочиХ дней посЛе гIолl"леш
}aотЕвцровilrного мнениJI провести допоJIнитеJIьные консультации с Советом ,с цеJIь]
JOсTшEeHEJ{ взаимоприемлемого решениlI.

7-4- Если согласие не достигнуто, возникшие рtr}ногласиJI оформляются протоколоI
IIm,E этого дrрекгор имеет право пришIть локальный нормативный iKT, а Советможет eI
сбцлошаь в комиссии по урегулированию спороВ междУ )дIастниками образовательны
оIшсшrй- Совgг также имееТ право оспорить приIIятое решение в соответствии
.t*.вstющl законодательством.

8. rЩелопроизводство Совета 
,t-l- с-оЕг ведgг Еротоколы своих заседаний в соответствии с инструкцией п

.вшрогrСЩлъ щшrюй в МБоу Новопавловский увк. 
ltД rЬOтошоrЕ хранятся в составе отдельного дела в канцелярилi мБо'

ношшвюmffi ]/BIL 
,tj- ОШЕТСrЕшосгь з{t делOцроизводство возлагается на председатеJuI Совета.

о
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