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ПОЛОЖЕНИЕ

О СЛУ}КБЕ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО

сопрово}щдЕния у /, +

I. Общше ш(uIо?кеЕшя
1.1. Настоящее ПоложеýЕg разрабсrгаво в сдOIветствии с ФедеральЕым законом <<Об

образоваrптrrв Росслйской Федерацml, Полоrкеттвем о аlryжбе ýрактической поихологии в
системе мЕнистерства образоваяия РоссийскоЁ Фелерачlш ýIриказ министерства
образования РФ от 22 окrяфя 1999 г, Jф б36) и Уgгавом пIкоJIы.

1.2. ПоложеЕие определяет и реглilмеЕгцрует оргаЕизациоЕýо-методичoсIqую основу
деятеJIьЕIости службы психолого-подагогического сопровождениrI школы, являющейся ес
струI(гуркьrм под)азделением,

1.3. Служба шсихолого-педагогиtIеского соцровождения создается и лтикъидируется
Приказом д,Iректора школы,

1.4. Штатный состав сlryжбы ЕсихOлого-педагогиqеского согрOвожденЕя утверждается
дчректором шкоJIы.

1.5. В своей деятельЕости служба психолого-педагогЕIIеского соцровох(де}rиJI
рУководствуется КолвенrиеЙ ООН о правах ребепкц Конrrиryrцлей РФ, Федеральным
ЗакоЕом <Об образовiлпии в Россdской Фелерашпо, Семейшmл кодексом РФ, Положением
О о.rrухбе iтрактиqескоЙ шсю<олог}lЕ в системс шrяястерgгва образования Российской
Федсрацlш, фдерrь*гм, FгиоЕ8;ькым в местýым закоЕодательством в области
Образования и сOIЕ.IаJIьЕой защты, Уставом пIкоJIы Е IIастояцим Положением.

1.б. Решепия шrужбн псш(олого-педагогического соцровO}кдениlI носят
реко!{оЕдательrъй хара]сгер.

2. Основные функции
Основными фуrпщияаи с.гryжбы психологO-п€дагогиtIеского соrrрOвождения яыиются:
2.1. Содейетвие создаяию в IIIколе социаJъной сиryачии оптимаJIьЕого развитиr{ и

социаJБЕо-психOлOгитIеского благополу,тия уцlащихся, I]D( родителей {закопных
IIРýДСтаВителеЙ), пелагогшIескIФ( rl иЕьгх работrтиков, формкроваЕиJI соIшrшьно-адаптивноЙ
лиtIности с уIетом ее }ilrдивидуilJьIlых особепвостей.

2.2. Содействие уItlш{имся в решеrrии аIсryаJIьшых задач развllтиJI, обуrения,
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; -''-7,----Tii--лd \Чеовые ТрУДносТи, проблемы с выбGром образовательного и
::l:i;*;;Е--i]-аЪаurГО \{аРШРУТа, НаРУШениJI эмоционально-водевоЙ сферы, шроблемы
i --др_}t :l_":"*:.1-IfrЙ Со сверgтнfiками, учитеJUIми, рOдитеJUrми,

: . ]::ей;тsие В приобретении rIilIШL{ися психологических знаний, умений и
:-""i.JлГ-S, з*_бх-,_тгтt{ых дтя IIоJцлIеЕия профессии, развитиlI карьеры, достиже}lиl{ успеха в
fiз]],--Б

] з _тазанке шомOщн учашЕrмся в определении свонх вOзмохtцостей Есходя из
;з :с.:dg :с- Ё_ сtтоrпrостей, инторесов, состояниJ{ здорOвья.

1 : :ЬлТтреждение возникЕоВения пробЛем развитИrI }п{апихся.
]: Сс:ействие педаrогическиМ и иным работникам, рOдитеffIм (законным

=е 
*iтэ_atrТ,*-t-я-ч) в воспитан}lи }пlащIФ(ся, а также формировании у HIo( принципов

1;ai{ч.1:l;\{ollEt, толерантности, милосердшI, ответственности и увер9нности в себе,
;*;ссба.,ств к а}сгивЕому социаJIьнOму взаимодейств!lю без ущемлеrr"" ора* и свобод
-;r:оri ,]}{Lгяости.

3. Задачи
3.1. Выяв-lенне]

. основнъlч теа:еrшлй разв}Iтия системы
KO\{ILle КС НОГО СОПРOВL.lЖ-]еНЕЯ.

образования на основе мониторинга

+ rчебных Tp}]HOu*Te}i- проб.теrt с выбором образователъЕог0
профориеiтгаiплоtlllого чаршр}-га \чаIцI]1{ися,

3.2" ОлредglеЕIlе;

и (или)

+ }*rгеjLтgкт!,iuьЕогО и.-rиtшостНого развиТиli детей на каждом возрастном этапе;
' пскхолОго-педагоГическоЁ ко}шетеЕТ}lости (пспrlологической кrчльтуры)

\ЧаI-щ{хся, Ех роДаТеЛей {закоrшых представrггелей), работнкков IIIколы.
3.4. Со.лействие:

4 расгrространеЕию и внеш)еЕию в ýparсTiжy работы пIколы достнжений в области
отечественной и зарубежной психологии;

} обеспечению Еа)'lIýо-методическими материа;Iами и разработка}{и в области
Ес}тхологии работников шкоJы.

3.5. Участпе:
+ В КОМПЛеКСНОЙ психOлого-педагогической экспертизе профессиональной

деятеJIьýости работников шкоJIы, образовательных программ ц проектов,
уiебно-методическИх пособ,ий, проводимОй по иницИатив9 адмшlистр ацът*|;+ совместно s администрацией школы в г{одотовке и сOздании психолого-
педагогl{ческих усповий преемствеItЕоати в прOцессе непрерывного
образования.

4. Права
В соответетВии со своей компетенцией, чýтановленной настOящим Положением,

::iстнrщлr слу;кбЫ психо"rIогО-педагогшrескOго сопровождения имеют право:
4.1. Обращаться:

' к адмиЕистрацшr и др}тим коллегиалъ}lым органам упраВления ЕIколы и
Пол}лчатЪ инфор;чr апИю fi о рез уЛьтатаМ ра€смотрения обраrт{ений;

+ в учреждения }1 организации.
.1.2. Приглашать:

+ для бесед и консYльтациЙ 1.rащихся и их закон,ных представитеJ-IоЙ;
+,гrтобых специаrIистов дтя поJI).чения ква.чифицированных консyльтаций,
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4J. Аналвrровать:
. соtшаJшо-псЕхологическrй кJIЕмат в школе;
+ дrкаrrrчr JIЕIIIIоспIоrO развития у{аIIЕ{хся'
} в}шоrIЕешле цроrраммы flсихолого-педагогичеýкого сOцровождсния субъекгов

образовrгашьЕOг0 цроцесса.
4.4. РезрбатшЁвть:

+ ш€тощ и крит9риЕ оцеЕиваЕия JIи[шоспtого и иЁтеJIпекryапьЕоrо раЗВиТиJl

учшцр(ся;
+ методческие рекомендачrм по работе с учащимися с }цетом их лкIшостнъIх

хilркгеристик;
+ рекомендшши шо 0рганюациЕ безконфлrлrгного взаимодействиrI субъrсгов

образовательноrо процесса.

5. 0тветственноеть
Рабошсл сrrуясбы психолого-шедагогитIеского соIIровождеrrшI несуf ответствеIIЕость

за:
5.1. внпоrпrеЕяе IшаЕа своей рабсrгы;
5.2. вьшолплеше пршхгfiý( ршеш*1 и рекOмендацrй;
5.3. беsдейс"твне прt оФщеМ субъеrсгов образовате.lьных отношеrшЙ.

6. Орппшпцпя реботы
б.t. Гфи gеобхошrш.ш Gпrrdе IIGЕЕоJюIъпедагогв.Iеского сопровождеýиrl может

IIрЕвJIекаБ ,цtя своей рабmн лоftп яЕшаIЕтов.
6.2. Служба IIGID(олог(I.IIеЕп(хЕIЕсп(Fо Gопровождешя работает по IшаЕу,

утверждеЕЕошу д{рекюром пIкOJIý.
б.3 НепосредствеIIяое рукOвsдgIво мЕш8осIЕо сlлухбн псЕхолого-педагогического

сопрsвсждеIlЕrl осущеfIвJlяет ес pyKoBoJEIeJrь,lЕ?яm€яЕъrй щЕкilrом дЕректора EIKоJш.
6.4. Свою деятеJБýоýть р}жоводш!Gш сщпкбн пýихолого-педагогиtIеского

сощовождеяЕrl осуIцествJIIIет на ocrroвaнIlп соOгв€гст]ушцей доглсrостяой иЕýтрукции,
6.5. Свою деятеJIьЕость работяиrси слуrсбн IшЕ(оjIOго-педагогlгlеского соIтровожденшI

оGуIц€сIвJItrст Еа основании соответствующ( дашшоgш{ых шlструrсщй.

7. fiепопрокtвOдство
7 -l- Сiцасба психолого-педагог!Ееског0 еоЕровождsния ведет протокоJIы своих

72. fфоюколы хранrtтся в составý отдФьЕого деJIа в канцsляриЕ IIIKоJш.
73. ОmстсшенЕость за делоцроизводýтво возлагается на рукOво.ryiтеля с.гryжбы

fЕrЕогO_педгогЕIIýского сOпровождеЕиrI.
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