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План внутришкольных мониторинговых исследований качества образования 
в рамках ВСОКО на 2022-2023 учебный год

№ Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий

Ответственный Периодичность

I. Качество образовательных результатов

I Предметные 
результаты обучения

Для каждого предмета учебного 
плана определяется:,
- доля обучающихся на «5»;
- доля обучающихся на «4» и «5»;
- доля обучающихся с одной «4» и «3»;
- доля неуспевающих обучающихся;
- средний балл по предметам, классам, 
уровням образования;

Промежуточный и 
итоговый контроль;

статистические 
данные электронного 

журнала

Заместители 
директора 
по УВР: 

Фотлер Н.И.

I раз в четверть

Сформированность предметных 
результатов в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО, ФГОС ООО, 
ФГОС СОО в соответствии с 
календарным учебным графиком на 
2022-2023 учебный год и Положением о 
формах, периодичности и порядке 
текущего контроля успеваемости и

Промежуточный, 
итоговый контроль

Заместитель
директора
по УВР: 
Фотлер Н.И..

По
календарному

учебному
графику



№ Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий

Ответственный Периодичность

образовании.
Доля обучающихся 9-х классов, 

получивших аттестат об основном 
общем образовании с отличием.

Средний балл по обязательным 
предметам и предметам по выбору но 
результатам государственной итоговой 
аттестации (ОГЭ, ЕГЭ)

2 М етапре д м етн ы е 
результаты обучения

Уровень освоения планируемых 
метапредметных результатов в 
соответствии с ООП НОО, ООП ООО, 
ООП СОО:
- регулятивных УУД
- познавательных УУД
- коммуникативных УУД

ИКТ - компетентности 
(преобразование информации, владение 
ПК, навыки грамотного использования 
Интернет)

Динамика результатов.

Комплексная 
метапредметная 

проверочная работа 
Анализ урочной и 

внеурочной 
деятельности. 

Оценка проектов, 
портфолио

Заместитель 
директора 
поУВР 
Фотлер Н.И.

Один раз в год 
Апрель 2023 г.

3

Личностные 
результаты 
(мотивация, 
самооценка, 
нравственно- 

этическая 
ориентация и др.)

Уровень сформированностй 
планируемых личностных результатов в 
соответствии с ООП НОО, ООП ООО, 
ООП СОО.

Психологические 
методики, анкеты, 

опросы и др.

Заместитель 
директора по 

УВР
Фотлер
Н.И.,педагог-психолог 
Дудник И.Л.

По отдельному 
плануУровень социализации личности

Диагностика личностного роста
Уровень сформированностй ценностей 
ЗОЖ

4 Здоровье
обучающихся

Доля обучающихся, имеющих 
отклонение в здоровье.

Анализ
медицинского

1 раз в 
полугодие



№ Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий

Ответственный Периодичность

Степанова 
«Удовлетворенность 
учащихся школьной 

жизнью» Вичисенко В.В.

7
Профе ссиональное 

самоопределение

Доля обучающихся 9-х классов, 
поступивших в 10-й класс.

Доля выпускников 9-х классов, 
ноступивншх в учреждения СПО

Доля выпускников 11-х классов, 
поступивших в ВУЗы на бюджетной 
основе.

Сбор информации

Заместитель 
директора по 

БЖ
Уфимцева Т.В. 

классные 
руководители 

9-х, 11-х классов

1 раз в год, 
август 2023 г.

II. Качество реализации образовательного нроцесса (содержания)

8
Основные

образовательные
программы

Соответствие образовательных 
программ начального общего, основного 
общего и среднего общего образования 
структуре примерных ООП и 
требованиям ФГОС НОО, ФГОС ООО и 
ФГОС СОО.

Анализ

Заместитель 
директора 
по УВР: 

ФотлерН.И. 1 раз в год, 
сентябрь 2022 г.

9

Рабочие программы 
учебных предметов, 
курсов внеурочной 
деятельности, КТП,

Соответствие рабочих программ и 
КТП требованиям ФГОС.

Выполнение КТП

Сбор информации, 
анализ

Заместитель 
директора 
по УВР: 

Фотлер Н.И.

1 раз в четверть



№ Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий

Ответственный Периодичность

элективных
курсов

»

Рабочие программы 
учебных предметов в 
рамках реализации 
АОП НОО, ООО

Соответствие рабочих программ и 
КТП требованиям ФГОС обуч-ся с ОВЗ. 
Выполнение рабочих программ.

Сбор информации, 
анализ

Заместитель 
директора 

Фотлер Н.И.

1 раз в четверть

11

Качество уроков и 
индивидуальной 

работы с 
обучающимися

Соответствие уроков требованиям 
ФГОС: реализация системно- 
деятельцостного подхода; деятельность 
по формированию и развитию УУД и т.д.

Число взаимопосещений уроков 
у ч и  тел я м и-предметниками.

Обеспечение педагогического 
сопровождения обучающихся с ОВЗ и 
детей-инвалидов.

Наблюдение, 
посещение уроков, 

сбор информации об 
итогах обученности 

детей с ОВЗ и детей- 
инвалидов Заместитель 

директора 
Фотлер Н.И

В течение года

12 Дополнительное
образование

обучающихся

Доля обучающихся, охваченных 
дополнительным образованием.

Сбор информации, 
анализ

Заместитель 
директора 

по ВР
Вичисенко В. В.

2 раза,
по полугодиям

13

Качество
организации
внеурочной

деятельности

Доля обучающихся вовлеченных во 
внеурочную деятельность.

Доля родителей каждого класса, 
удовлетворенных качеством организации 
внеурочной деятельности

Сбор информации, 
анонимное 

анкетирование 
(методика А. А. 

Андреева
«У довлетворенность 

обучающихся 
щкольной 
жизнью»

Заместители
директора

1 раз в год 
май 2023 г.

14 Организация Доля обучающихся, посещающих Сбор информации, Заместители 2 раза в год,



. № Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий

Ответственный Периодичность
занятости

обучающихся
кружки, секции и т.д. во внеурочное 
время

Доля обучающихся, принявших участие 
в мероприятиях, организованных во 
время учебного процесса и каникул

анализ директора 
по ВР :

Вичисенко В.В.

по полугодиям

III. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс

15 Кадровые условия

Укомплектованность педагогическими 
кадрами, имеющими необходимую 
квалификацию, по каждому предмету 
учебного плана.

раздел «Кадры» в 
отчете ФСН 00-1

Заместитель 
директора 

поУВР 
Фотлер Н.И.

1 раз в год 
сентябрь 2022 г.

Доля педагогических работников, 
имеющих квалификационную категорию.

Сбор и анализ 
информации

Доля педагогических работников, 
принимавших участие в 
профессиональных конкурсах разного 
уровня.

1 раз в квартал

Аттестация педагогических 
работников на соответствие занимаемой 
должности и повышение 
квалификационной категории

Сбор информации, 
анализ

1 раз в квартал

Профессиональная компетентность 
учителя: качество планирования и 
организации уроков по предмету

Посещепие уроков, 
изучение 

документации
Заместитель 
директора 
поУВР 
Фотлер Н.И.

В течение года

Профессиональная компетентность 
учителя: качество деятельности по 
развитию метапредметных умений
Доля учителей, которые используют ИКТ 
на уроках
Доля учителей, которые используют 
современные педагогические технологии



№ Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий

Ответственный Периодичность

Организация работы по обучению 
детей с ОВЗ и детей-инвалидов

Анализ уроков и 
воспитательных 
мероприятий, 

изучение 
документации

Заместитель 
директора 
по УВР 
Фотлер Н.И.

сентябрь 2022 г., 
1 раз в четверть

Доля педагогических работников, 
имеющих авторские педагогические 
разработки, методические разработки, 
печатные работы, проводящих мастер- 
классы, принимающих участие в 
различных конкурсах.

Сбор информации, 
анализ

Заместитель 
директора 

по УВР 
Фотлер Н.И.

1 раз в квартал

Доля педагогических работников, 
получивших поощрения за участие в 
различных конкурсах, конференциях.

Доля педагогических работников, 
прошедших курсы повышения 
квалификации по направлениям (ФГОС, 
предметные, ИКТ, первая помощь)

Сбор информации, 
анализ

Заместитель 
директора 

по УВР 
Фотлер Н.И.

1 раз в квартал

16
Качество

методической
системы

Качество методической деятельности 
ШМО учителей-предметников, классных 
руководителей.

Деятельность методического совета.
Организация и проведения 

предметных недель, методических 
недель.

Изучение
документации,

диагностика
профессиональной

компетентности
учителя

Заместитель 
директора 

по УВР 
Фотлер Н.И.

2 раз в год, 
по полугодиям

17

Качество реализации 
системы 

воспитательной 
работы

Качество реализации календарного 
плана воспитательной работы классными 
руководителями

Изучение 
документации 
собеседование, 

данные диагностики 
личностного роста

Заместитель 
директора по 

ВР
Вичисенко В.В.

2 раз в год, 
сентябрь 2022 г. 
январь 2023 г.



№ Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий Ответственный Периодичность

Качество работы с родителями

Изучение 
документации, 
собеседование, 

данные диагностики 
удовлетворенности 

родителей

1 раз в год 
май 2023 г.

Организация проведения различных 
мероприятий: количество мероприятий, 
охват обучающихся.

Анализ

Заместитель 
директора 
по УВР 
Фотлер Н.И.

2 раз в год 
по полугодиям

Качество работы но предупреждению 
правонарушений среди 
не совершеннолетних:

количество детей, стоящих на 
различных видах учета,

количество совершенных 
правонарушений,
- количество семей, состоящих в Банке 
данных и др.

Изучение
документации,
статистические

данные

Заместители 
директора 

по УВР и ВР 
Фотлер

Н.И.,Вичисенко В.В..

1 раз в четверть

18

Информационно­
методическое 
обеспечение 

(включая средства 
ИКТ)

Соответствие информационно­
методических условий требованиям 
ФГОС.

Анализ

Заместитель 
директора 

по УВР 
Фотлер Н.И.

1 раз в 
нолугодие

Соответствие структуры и 
наполняемости официального сайта 
требованиям

1 раз в четверть

Удовлетворенность родителей. 1 раз в год

19 Материально-
техническое

Обновление материально-технической 
базы Анкетирование, Завхоз Бебко.О.И. 1 раз в четверть



№ Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий

Ответственный Периодичность

обеспечение анализ

Обеспеченность учебниками. Анализ
педагог- 

библиотекарь 
Сидорук Ю.П.

2 раза в год, 
по полугодиям

Удовлетворенность родителей.
Анкетирование,

анализ

Заместитель 
директора 
поУВР 
Фотлер Н.И.

1 раз в год 
май 2023 г.

Санитарно- 
гигиенические и 

эстетические условия

Выполнение требований СанПин при 
организации образовательных 
отношений

Контроль

медсестра

Постоянно 
в течение года

19

Доля обучающихся и родителей 
(законных представителей), 
удовлетворенных санитарно- 
гигиеническими и эстетическими 
условиями, созданными в МБОУ Новопавловский 
УВК

Анонимное 
анкетирование - 
Методика А. А. 

Андреева
«У довлетворенность 

обучающихся 
школьной жизнью»

Заместитель 
директора 
поУВР 
Фотлер Н.И..

1 раз в год 
май 2023 г.

Выполнение предписаний надзорных 
служб

Проверки надзорных 
служб

Администрация по результатам 
нроверок

20

Медицинское 
сопровождение и 

организация 
питания 

обучающихся

Доля обучающихся и родителей 
(законных представителей), 
удовлетворенных медицинским 
сопровождением обучающихся.

Анонимное 
анкетирование, опрос

Директор 
Стефанцова Е.П.

1 раз в год 
май 2023 г.

Охват обучающихся горячим питанием
Заместитель 
директора 

по ВР
1 раз в квартал



№ Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий

Ответственный Периодичность

Доля обучающихся, их родителей 
(законных представителей), работников 
Учреждения удовлетворенных 
организацией и качеством горячего 
питания

Заместитель 
директора 

по ВР
Вичисенко В.В.

2 раза в год, 
по полугодиям

21
Психологический

климат

Доля . обучающихся, их родителей 
(законных представителей) и 
педагогических работников, 
удовлетворенных психологическим 
климатом.

Анонимное
анкетирование,

анализ

Заместитель 
директора 

поУВР 
Фотлер Н.И.. 

педагог- 
психолог 

Дудник И.Л.

2 раза в год, 
по полугодиям

22
Социальное
партнерство

Доля обучающихся, их родителей 
(законных представителей) и 
педагогических работников, 
удовлетворенных социальным 
взаимодействием.

Доля мероприятий, проведенных с 
привлечением социальных партнеров, 
жителей микрорайона и т. д.

Анонимное
анкетирование,

анализ

Заместитель 
директора 
по УВР 
Фотлер Н.И.. 1 раз в год 

май 2023 г.

23

Г осударственно- 
общественное 
управление и 

стимулирование 
качества образования

Доля обучающихся, их родителей 
(законных представителей) и 
недагогических работников, 
удовлетворенных государственно­
общественным управлением.

Доля обучающихся, участвующих в 
ученическом самоуправлении.

Доля родителей (законных

Анонимное
анкетирование,

анализ

Директор 
Стефанцова Е.П. 

Заместитель 
директора 
по УВР 
Фотлер Н.И..

1 раз в год 
май 2023 г.



№ Критерий Показатели Методы и /или 
инструментарий Ответственный Периодичность

представителей), участвующих в работе 
общешкольного родительского комитета, 
родительских комитетов классов, 
Управляющего совета Учреждения.

Доля педагогических работников, 
удовлетворенных системой морального и 
материального стимулирования за 
качества образования.

24

Документооборот и 
нормативно­

правовое 
обеспечение

Соответствие документов требованиям 
к документообороту.

Полнота нормативно-правового 
обеспечения.

Контроль за ведением классных 
журналов и журналов внеурочной 
деятельности, дополнительных занятий 
( эллективных курсов)

Проверка и анализ 
документации

Директор 
Стефанцова Е.П. 

Заместитель 
директора 
поУВР 
Фотлер Н.И..

Постоянно в 
течение года

\




